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ŽENE I MENADŽMENT KARATE SPORTA  
 
 

Sažetak 
Promatrano s društvenog aspekta, žene predstavljaju specifičnu i brojčano respektabilnu socijalnu grupu, 
što se i u sportu manifestira na određeni način. Uočljiva spolna diferencijacija, kako u općoj društvenoj 
strukturi, tako i u sportu, još uvijek uvjetuje ograničeno sudjelovanje žena u svim oblicima sportske 
djelatnosti. I u karate sportu, kada se razmatraju određeni odnosi značajni za sportsku djelatnost i 
sudjelovanja u pojedinim aktivnostima, spolne razlike mogu biti od značaja za sam ishod i kvalitetu te 
aktivnosti. Neosporna je činjenica da se karate sportom uspješno mogu baviti muškarci i žene, kako u 
natjecateljskom pogledu, tako i u drugim oblicima angažiranja, naročito u sportskom menadžmentu. 
Međutim, svakodnevna praksa pokazuje da evidentne biološke, ali i prisutne društvene razlike mogu znatno 
utjecati na njihov tijek, kvalitetu i efekte koji se određenom aktivnošću postižu. Diskriminativni odnos 
angažmana ženske populacije i u karate sportu potvrđuje da je u društvu ovaj problem jako nazočan. 
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